RERUM NOVARUM




RERUM NOVARUM

LA CUESTION OBRERAY EL ORDEN SOCIAL
MODERNO.

.COMIENZO DE LA DOCTRINA SOCIAL DE LA
IGLESIA



1.- CONTEXTO HISTORICO

.Surge en plena revolucion industrial

.Condiciones laborales durisimas, salarios
miserables, trabajo infantil

.Crecimiento del proletariado urbano

.Conflicto entre capitalismo liberal y socialismo y
marxismo que proponen la abolicion de la
propiedad privada

.La iglesia no puede permanecer al margen de
esa realidad



2.- TEMA CENTRAL DE LA
ENCICLICA

.La desigualdad del trabajador y la busqueda de
una justicia social que evite: el capitalismo liberal

.El socialismo revolucionario que niega la
propiedad privada y la libertad.

.(Leon XlIl propone una tercera via basada en la
moral cristiana)



3.-ENSENANZAS PRINCIPALES

a)Dignidad del trabajo y del trabajador:

.El trabajo no es una mercancia sino una actividad humana que compromete la
dignidad de la persona.

.El obrero no debe ser tratado como un instrumento de produccion
.b)Salario justo:

.El salario debe ser suficiente para vivir dignamente

.El empresario tiene la obligacion moral no solo contractual

.c) Derecho de la propiedad privada como un derecho natural:
.Rechaza al socialismo que la suprime

-Subraya que la propiedad tiene una funcion social de beneficiar también a la
sociedad



ENSENANZAS PRINCIPALES

d) Deberes del Estado:
.No debe de absorber todo. Rechazo al colectivismo

.Debe intervenir para proteger a los débiles y garantizar condiciones
laborales justas y evitar el abuso.

.Legislar sobre las jornadas, salarios, descanso y condiciones seguras.
.e) Deberes de los empresarios:

-Respetar la dignidad de los trabajadores

.No exigir labores inhumanas

.Pagar el salario justo

Permitir el descanso



ENSENANZAS PRINCIPALES

f) Deberes de los trabajadores:
.Cumplir sus tareas con responsabilidad.
.Evitar la violencia y la lucha de clases
.g) La religiéon como guia social:

.S0lo una sociedad fundada en la moral cristiana puede garantizar
justicia y paz.

.h) Asociaciones y sindicatos:
.Defiende el derecho de los trabajadores y asociaciones libremente

.Legitimidad de los sindicatos, especialmente de inspiracion cristiana.



ENSENANZAS PRINCIPALES

.i) Armonia entre las clases sociales:

.Frente a la lucha de clases propone colaboracion y solidaridad entre
obreros y empresarios.

.Inspirados en la caridad cristiana y la justicia.



4 -IMPORTANCIAY LEGADO

Marca el inicio formal de |la doctrina social de la
Iglesia.

.Inspiro enciclicas posteriores como:



1.- QUADRAGESIMO ANNO

.Del Papa Pio XI (15 de mayo1931)

.Aborda la crisis econdmica de
1929 y la aparicion de los
regimenes totalitarios y
consolidacion del estado 1922

.Nacio el 31 de mayo de 1857

.Papa 259 de la Iglesia
.Papa de 1922-1939



MATER ET MAGISTRA

.Del Papa Juan XIlll (15 de mayo
1961)

.El mundo esta divido por la guerra
fria y propone que la persona sea
el centro y la economia debe
servirle.

.Defiende la agricultura y que sus
trabajadores tengan las mismas
oportunidades

Nacio el 25 de noviembre 1881
.Fue el Papa 261

.Elegido el 28 de octubre1958
hasta 1963




3.- CENTESIMO ANNUS

i

(3 Papa Juan Pablo Il (1 de mayo
- | de1991)

>

Se escribe en el centenario de
Rerum Novarum

Caida del comunismo 1989-1991

El socialismo fracasa porque niega
la libertad

.Nacio 18 de mayo 1920
.Nombrado Papa 264
.Fue Papa de (1978-2005)




5.- VALORACION CRITICA

.Fue revolucionaria en defensa del
trabajador

.Moderada frente a las ideologias
radicales

.Hoy sigue siendo citada en
debates sobre trabajo digno,
justicia social y ética economica.

.Leon XIV dice que eligio este
nombre por esta enciclica.




	Slide 1: RERUM NOVARUM
	Slide 2: RERUM NOVARUM
	Slide 3: 1.- CONTEXTO HISTORICO
	Slide 4: 2.- TEMA CENTRAL DE LA  ENCICLICA
	Slide 5: 3.-ENSEÑANZAS PRINCIPALES
	Slide 6: ENSEÑANZAS PRINCIPALES
	Slide 7: ENSEÑANZAS PRINCIPALES
	Slide 8: ENSEÑANZAS PRINCIPALES
	Slide 9: 4.-IMPORTANCIA Y LEGADO
	Slide 10: 1.- QUADRAGESIMO ANNO
	Slide 11: MATER ET MAGISTRA
	Slide 12: 3.- CENTESIMO ANNUS
	Slide 13: 5.- VALORACIÓN CRITICA

